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MEMORIA 
ANUAL 
2025
Un viaje que comenzó en el 
cielo en 1957 y sigue recorriendo
los caminos más difíciles, con 
un solo objetivo: llevar SALUD 
donde nadie más llega.
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CARTA DEL 
PRESIDENTE

El año 2025 nos ha recordado dos verdades fundamentales: 
que el progreso es posible y que nunca debe darse por 
sentado.
En toda África, las comunidades han demostrado una 
resiliencia extraordinaria ante unos retos cada vez mayores. 
Amref Health Africa ha logrado su mayor impacto hasta la fecha, 
llegando directamente a más de 25 millones de personas en 43 
países. Detrás de esta cifra hay millones de historias individuales: 
madres que tienen acceso a atención sanitaria, jóvenes saludables 
y comunidades que adquieren las herramientas y los conocimientos 
necesarios para tomar las riendas de su propio bienestar.
Esta labor ha sido reconocida con la concesión a Amref Health Africa 
del XXII Premio Internacional de Solidaridad de Navarra, uno de los galardones más prestigiosos 
de España en el ámbito de la cooperación internacional. Aunque nos sentimos profundamente 
orgullosos de este reconocimiento, lo consideramos, ante todo, un homenaje a las comunidades, los 
profesionales sanitarios, los socios y los colaboradores que hacen posible nuestra misión cada día.
Sin embargo, el año 2025 también marcó un punto de inflexión para el sector dela cooperación. 
Las importantes reducciones en los presupuestos de ayuda internacional, incluidos los recortes 
en la financiación de USAID y las reducciones anunciadas por varios gobiernos europeos, han 
transformado el panorama en el que operan organizaciones como la nuestra. En un momento en el 
que los retos sanitarios siguen siendo inmensos, los recursos son cada vez más escasos.
Esta realidad hace que nuestro compromiso colectivo sea más importante que nunca.
África alberga la población más joven del mundo, un espíritu de innovación en auge y un liderazgo 
local cada vez más sólido. El futuro del continente está lleno de oportunidades. Al mismo tiempo, crisis 
como la actual emergencia humanitaria en Sudán del Sur nos recuerdan que millones de personas 
siguen enfrentándose a profundas barreras en materia de salud, seguridad y oportunidades.
Amref se fundó sobre la base de un paradigma sencillo pero poderoso: el cambio en África se 
produce cuando las soluciones s están dirigidas por expertos africanos. Hoy en día, esa creencia 
sigue guiando todo lo que hacemos. Al fortalecer los sistemas sanitarios, invertir en la capacidad local 
y empoderar a las comunidades, estamos contribuyendo a construir un futuro en el que el acceso a 
la salud esté garantizado, sino también más resiliente y equitativo.
Para Amref España, 2025 fue también un año de colaboración e impacto. Gracias a la confianza 
de nuestros socios corporativos, institucionales y filantrópicos, pudimos mantener nuestro apoyo 
a programas de gran impacto en Senegal y Etiopía, contribuyendo a unos sistemas sanitarios más 
sólidos, protegiendo a las comunidades vulnerables.
Me gustaría expresar mi más sincero agradecimiento a nuestros donantes, socios, voluntarios, 
miembros del Patronato y personal. Vuestro compromiso va mucho más allá del apoyo financiero o 
la contribución profesional. Formáis parte de una visión compartida que cree que la salud no es un 
privilegio, sino un derecho humano fundamental.
Los retos que tenemos por delante son importantes. Pero también lo es nuestra determinación.
De cara al futuro, sigo siendo optimista, no porque el camino sea fácil, sino porque he visto lo que 
se puede lograr cuando las personas se unen en torno a un objetivo común. Juntos, seguiremos 
defendiendo soluciones impulsadas por África, fortaleciendo las comunidades y ayudando a crear 
un mundo en el que todos tengan la oportunidad de llevar una vida con salud y digna.

Guglielmo Micucci
Presidente de Amref Health Africa España

Guglielmo Micucci
PRESIDENTE DE AMREF ESPAÑA
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2025 DE UN 
VISTAZO 
Amref Health Africa a nivel Global
AÑO DE CREACIÓN: 1957

2.400
personas trabajando en la 
organización (97% africanos) 

43
países en África

171
proyectos 

25.440.696
de personas directamente 
beneficiadas

39.354.802
de personas 
indirectamente
beneficiadas

123,336
personas formadas 
como personal 
sanitario 
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LA RESPUESTA HUMANITARIA MÁS 
NECESARIA 
En 2025, Amref continuó su respuesta humanitaria en Sudán 
del Sur, una de las crisis más graves y menos visibilizadas del 
mundo, donde más de 2 millones de niños sufre malnutrición 
aguda. Tras más de cinco décadas de trabajo en el país, segui-
mos presentes en algunas de las zonas más afectadas por el 
conflicto, donde pocas organizaciones internacionales conti-
núan operando. A través de 23 centros de nutrición, propor-
cionamos atención vital a miles de personas en situación de 
extrema vulnerabilidad.

AMREF SALUD ÁFRICA  ES GALARDONADA
En 2025, Amref Salud Africa recibió el XXI Premio Internacio-
nal Navarra a la Solidaridad, uno de los más prestigiosos de la 
cooperación internacional, un reconocimiento a su trayectoria 
y a su contribución al fortalecimiento de los sistemas de salud 
en África. El Gobierno de Navarra destacó especialmente el 
impacto de la organización en la reducción de las desigualda-
des y en la mejora de la salud de millones de personas del con-
tinente.

HABLAMOS CON LOS JÓVENES SOBRE 
ÁFRICA
Porque los jóvenes deben formar parte de la conversación, 
en 2025, Amref promovió espacios de diálogo con ellos de 
diversas universidades de Madrid para reflexionar sobre el 
racismo, la xenofobia y los estereotipos que persisten sobre 
África. A través de Círculos de Diálogo, el alumnado pudo 
cuestionar prejuicios y construir nuevas perspectivas desde el 
intercambio y la reflexión conjunta. Una iniciativa que refuerza 
nuestro compromiso con una ciudadanía más crítica y compro-
metida con la diversidad. 

UN PASO DECISIVO HACIA LA IGUALDAD 
DE GÉNERO EN AFAR (ETIOPÍA)
En 2025 finalizó nuestro proyecto “Mujeres y niñas lideran 
el cambio por la igualdad de género, en la región de Afar” 
con un impacto significativo. Gracias a un enfoque integral y 
al trabajo conjunto con líderes comunitarios, familias, escuelas 
y autoridades locales, el abandono escolar relacionado con la 
menstruación se redujo del 15% al 5%, la prevalencia de la mu-
tilación genital femenina descendió del 75% al 50,9% y los ca-
sos de violencia sexual disminuyeron del 49% al 24,2%. 

4 HITOS EN 
2025
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MÁS ALLÁ DE LOS 
NÚMEROS….
En 2025 hemos  conseguido impactar directamente a más de 25 
millones de personas. Detrás de cada cifra hay una historia que 
merece ser contada.
No podemos contar todas, pero al menos aquí tienes 3 de ellas:

Bebé Teresa  
(Sudán del Sur)
“Cómo sobrevivir en Sudán de Sur"
Teresa  Ajok tiene dos años. A su edad, debería 
estar corriendo detrás de otros niños o apren-
diendo a leer. Pero Teresa lucha por algo mu-
cho más básico: sobrevivir.
Vive en Sudán del Sur,  escenario de una de las 
crisis humanitarias más graves y olvidadas del 
planeta. Allí, uno de cada diez niños no llega 
a cumplir cinco años y más de 2,3 millones de 
niños sufren desnutrición aguda.
Cuando Teresa llegó al centro de estabilización 
de Thiet, en Warrap,( uno de los 23 centros de 
nutrición apoyados por Amref en Sudán del 
Sur).  su vida corría un gran peligro. Había sido 
diagnosticada con desnutrición aguda severa y 
complicaciones médicas. 
Teresa recibió, alimentación terapéutica, aten-
ción médica y seguimiento constante , bajo la 
supervisión de trabajadores sanitarios. En unas 
semanas pudo volver a casa.
Teresa es solo una de los más de 2 millones de 
niños y niñas que actualmente se enfrentan a 
esta situación en Sudán del Sur.
Pero toda misión comienza de alguna forma.
Y ésta comienza con ella.

AmrefHealthAfrica / Wesley Koskei / 2026



MEMORIA ANUAL 2025 |  AMREF

7

Alice Oroma  
Agricultora y madre de tres hijos 
(Uganda)
“Ninguna niña tendría que ponerse 
en riesgo su seguridad y educación 
por algo tan básico como beber 
agua”
¿Te imaginas caminar cada día más de cuatro 
horas para buscar agua limpia? Eso es lo que 
durante años ´tuvo que hacer Alice, ya que en 
la zona en la que vive no había ninguna fuente 
de agua potable que estuviera cerca.

Para ella no solo implicaba dejar de asistir a la 
escuela sino también sufrir el acoso sexual al 
que ciertos hombres sometían a niñas y muje-
res que, solas, caminaban largos trayectos por 
parajes solitarios. Miedo e incertidumbre.
Cuando Amref llevó agua potable a su aldea, 
todo cambió. Las mujeres recuperaron seguri-
dad, tiempo y tranquilidad. Las niñas dejaron 
de exponerse a peligros en el camino y pudie-
ron volver al colegio.
Hoy Alice espera que su hija, Angel, nunca ten-
ga que pasar por lo mismo.
Pero toda misión comienza de alguna forma.
Y ésta comienza con ella.

Sabina Lakara   
Estudiante y activista contra la 
Mutilación Genital Femenina 
(Kenia)
“Todas las niñas tienen derecho a 
decidir sobre su futuro”
“Nací en una comunidad masái donde las tra-
diciones forman parte de la identidad y se 
transmiten de generación en generación. Sin 
embargo, también crecí viendo cómo prácticas 
como la mutilación genital femenina (MGF) y 
el matrimonio infantil limitaban las oportunida-
des de muchas niñas. Cuando tenía doce años, 
tomé una de las decisiones más difíciles de 
mi vida: me negué a ser sometida a la MGF. 
Sabía que desafiar una tradición tan arraigada 
suponía enfrentarme al rechazo, pero también 
sabía que mi futuro, mi cuerpo y mi voz me 
pertenecían.
Aquella decisión cambió mi vida y despertó 
en mí una profunda vocación por defender los 
derechos de las niñas y las mujeres.. Hoy, como 
estudiante de salud comunitaria y activista sigo 
utilizando mi voz para inspirar y demostrar que 
todas las niñas tienen derecho a decidir sobre 
su futuro.”

AmrefHealthAfrica / Steve Kagia / 2026 AmrefHealthAfrica / Michael Zomer / 2026
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QUIÉNES 
SOMOS

AmrefHealthAfrica / Steve Kagia / 2026
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Amref Health Africa es la mayor organización de desarrollo sanitario con sede en Nairobi 
(Kenia), que presta servicios sanitarios y formación a más de 25 millones de personas al año 
en 43 países africanos. Nacida en África y liderada por africanos, Amref trabaja para que la 
salud deje de ser un privilegio y se convierta en un derecho real y accesible para millones de 
personas. Desde las grandes crisis humanitarias hasta la innovación tecnológica más avanzada, la 
organización ha transformado la manera de construir salud en el continente africano impulsando 
soluciones africanas para desafíos africanos. 

Nacimos en 
África y somos 

100% africanos

Una 
organización 
innovadora
•	 E-learning
•	 IA, modelos 

predictivos 
para anticipar 
hambrunas

154,4 millones 
de personas 
beneficiadas

desde su 
creación

Hemos sido 
reconocidos con 
los premios más 

prestigiosos
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PLANTILLA
6 personas

5 mujeres 1 hombre

PATRONATO
5 personas

2 mujeres 3 hombres

VOLUNTARIADO
8 personas

4 mujeres 4 hombres

SOCIOS

390 personas
52% mujeres
48% hombres

Amref Salud África en España fue creada 

en 1997. Desde su creación, la filial espa-

ñola ha gestionado proyectos hasta en 9 

países de África con un impacto global de 

más 1 millón de personas.

En 2018 recibió el PREMIO PRINCESA DE 

ASTURIAS como reconocimiento a toda su 

trayectoria
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VISIÓN
Un cambio significativo y 

sostenible de la salud en África.

VALORES
Integridad, calidad y Ubuntu son tres principios clave 

que están presentes en todas nuestras actuaciones.  

•	 Seguimos altos estándares éticos en todas nuestras 

acciones

•	 Aseguramos la excelencia en todos nuestros planes 

e intervenciones

•	 Nos inspiramos en la “Ubuntu*”, la filosofía africana 

que consiste en entender las relaciones entre las 

personas con respeto, humildad y empatía

PROMESA

TRANSFORMAR la salud de las comunidades 

de África invirtiendo en la salud y la vida de las 

mujeres y los jóvenes como agentes de cambio.

"La salud es el derecho humano más 

esencial: sin ella, ningún otro derecho 

puede disfrutarse plenamente."

Dr. Githinji Gitahi

Global CEO, Amref Health Africa
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QUÉ 
HACEMOS

AmrefHealthAfrica / Genaye Eshetu / 2026
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NUESTRAS ÁREAS 
DE TRABAJO
Formación de personal 
sanitario  
Desde trabajadores comunitarios hasta 
especialistas, formamos cada año a más de 
100.000 profesionales de la salud.

Acceso al 
agua limpia
Llevamos agua y sistemas de saneamiento 
a comunidades, colegios y clínicas de toda 
África.

Hay menos de 1 trabajador de salud por 
cada 1.000 habitantes (la OMS recomienda 

10,9 por cada 1.000 personas)

Salud de mujeres y niños  
Promovemos la lucha contra la mutilación 
genital femenina, la salud maternal y de recién 
nacidos. Tratamos la desnutrición severa.

Salud y Cambio climático
Aplicamos un enfoque integral para combatir 
los problemas de salud inducidos por el clima.

1 de cada 39 mujeres muere por 
complicaciones durante el embarazo o parto. 

(En Europa 1:4600)

África emite solo el 2-3% de los gases 
contaminantes a nivel mundial, pero es la 

región más afectada por el cambio climático.

1 de cada 3 personas africanas 
sufre escasez de agua

Foto: AmrefHealthAfrica / Steve Kagia / 2026 Foto: AmrefHealthAfrica / Michael Zomer / 2026

Foto: AmrefHealthAfrica / Steve Kagia / 2026 Foto: AmrefHealthAfrica / Michael Zomer / 2026

Para conocer más

http://www.Amref.es
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NUESTRO 
TRABAJO

AmrefHealthAfrica / Kennedy Musyoka / 2026
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Qué hemos hecho
Hemos trabajado en la mejora de la 
calidad de la atención a pacientes con 
diabetes, el apoyo a las iniciativas de 
prevención basadas en la comunidad 
y en la sensibilización de la población 
en la detección precoz de la diabetes 
tipo 2, la diabetes gestacional y otros 
factores de riesgo cardiovascular aso-
ciados.

Cuándo
Del 1/02/2023 al 31/03/2025

Dónde
Distrito de Médina Yoro Foulah y dis-
trito de Bakel, Senegal, con el apoyo 
del Ayuntamiento de Madrid.
En colaboración con el Ministerio de 
Sanidad y Acción Social, personal sa-
nitario , agentes comunitarios y la Aso-
ciación Senegalesa de Apoyo y Asis-
tencia a Personas Diabéticas.

Financiadores

Nuestros logros
•	 Hemos aumentado la prestación de servicios de aten-

ción primaria de la diabetes 
•	 60 agentes de salud comunitaria   han empezado a 

realizar visitas a domicilio y charlas de sensibilización, 
llegando a 1738 personas.

•	 Hemos mejorado  el conocimiento de agentes clave 
de la comunidad sobre la diabetes de tipo 2,  diabetes 
gestacional e hipertensión arterial: 94 sanitarios han 
sido formados.

•	 4.145 personas (2.040 mujeres) han adquirido cono-
cimientos sobre  la diabetes y qué hábitos cotidianos 
realizar para mejorar la prevención. 

•	 2.407 personas, entre ellas 1.182 mujeres, recibieron 
formación sobre prevención y detección de la diabe-
tes de tipo 2 y la hipertensión arterial, la asociación 
entre diabetes y embarazo y otros factores asociados.

•	 Durante la celebración del Día Mundial de la Diabetes 
se realizaron acciones de cribado que alcanzaron a 
574 personas, 158 de las cuales dieron positivo en las 
pruebas de diabetes e hipertensión.

Imán del pueblo 
Mamadon Segnane:  
“Este proyecto ha 
cambiado nuestra vida”

SENEGAL 
ESTILO DE VIDA 
SALUDABLE: 
prevención 
y gestión de 
la diabetes e 
hipertensión-
Senegal.

PROYECTOS EN ÁFRICA
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Qué hemos hecho
Trabajamos junto con mujeres, niñas 
y sus comunidades para generar un 
cambio de actitudes y cultural res-
pecto a la situación de discriminación 
de la mujer creando un entorno más 
equitativo.  Nos focalizamos en:
•	 La prevención y respuesta a la vio-

lencia de género, la mejora de la hi-
giene y salud menstrual en escuelas 
para aumentar la asistencia escolar 
de las niñas, 

•	 La mejora de los servicios de salud 
sexual y reproductiva y

•	 El apoyo de oportunidades eco-
nómicas para las mujeres con for-
mación, acceso a microcréditos y 
asesoramiento para el desarrollo de 
negocios.

Cuándo
Del 14/02/2023 al 13/08/2025

Dónde
Distritos Tarmaber, Shewa Robbit 
y Debrebirhan pertenecientes a la 
zona de North Shewa de la región de 
Amhara, Etiopía.

Financiadores

Nuestros logros
•	 19.037 personas ahora saben que la violencia de 

género y las prácticas dañinas no son “tradición”, son 
injusticia.

•	 La mutilación genital femenina bajó del 75% al 50,9%.
•	 El abandono escolar por la menstruación ha disminuido 

del 15% al 5%. 
•	 520 niñas asisten mejor a la escuela gracias a la gestión 

de la higiene menstrual (acceso a espacios privado y 
seguros para cambiarse, producción sostenible de 
compresas textiles..).

•	 119 mujeres supervivientes de violencia de género 
recibieron atención especializada.

•	 66 mujeres ya generan ingresos con sus propios 
negocios.

•	 156 jóvenes recién graduadas cuentan con mentoría 
para emprender.

ETIOPÍA 
Mujeres y niñas 
lideran el cambio 
por la igualdad 
de género en el 
distrito de Dubti 
en la región de 
Afar - Etiopía

PROYECTOS EN ÁFRICA

Foto: AmrefHealthAfrica / Niña de un colegio 
de Dubti cosiendo compresas / 2026
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Qué hemos hecho
•	 El objetivo de este proyecto era 

promover una juventud crítica, com-
prometida y capaz de transformar 
su entorno a través de un programa 
educativo integral de sensibilización 
que aborde el racismo, la xenofo-
bia y la resignificación de África y su 
diáspora. 

•	 El proyecto se articulaba en torno a: 
1) La realización de “Círculos de Diá-
logo” una metodología participativa, 
en la que el conocimiento se cons-
truye de manera conjunta y cada voz 
tiene un papel en el proceso. 
2) Una serie de 11 podcasts para es-
cuchar historias reales, entrevistas 
con expertos/as y debates sobre te-
mas relacionados con el racismo y la 
xenofobia. 

Cuándo
Enero 2025 - Diciembre 2025

Dónde
Distritos Tarmaber, Shewa Robbit 
y Debrebirhan pertenecientes a la 
zona de North Shewa de la región de 
Amhara, Etiopía.

Financiadores

Nuestros logros
•	 Se realizaron 60 círculos de diálogo tanto en colegios 

como en universidades.
•	 660 jóvenes recibieron formación en racismo y otras 

temáticas como gestión de redes sociales o diversidad 
cultural y empatía entre otras.

•	 Los podcast fueron escuchados por 133 personas.

ESPAÑA 
Personas jóvenes 
conectadas 
contra el racismo, 
REDEFINIENDO 
ÁFRICA y su 
diáspora

PROYECTOS EN ESPAÑA

Para saber más sobre 
este proyecto

Para escuchar 
los podcasts

https://afroconex.es/
https://open.spotify.com/show/5lE4vQMsIodNZuRlD9Xett?si=xkLDKH4ITiq69-Oow2QxTQ
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MOMENTOS 
DESTACADOS

AmrefHealthAfrica / Ambrose Watanda / 2026
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FEBRERO
Día Internacional de  Tolerancia 
cero con la mutilación genital 
femenina
Gracias a Clear Channel y JCDecaux, 
“empapelamos” varias ciudades de España 
para visibilizar que la mutilación genital 
femenina (MGF) sigue siendo una dura 
realidad en 28 países africanos. Cada año, 
millones de niñas son sometidas a esta 
práctica que Amref está determinada a hacer 
desaparecer para el 2030.

FEBRERO-SEPTIEMBRE
Desayunos africanos
En 2025 lanzamos nuestros "Desayunos Africanos“ 
una actividad dirigida a empresas y a sus 
colaboradores. Se trata de encuentros informales, 
frescos y muy cercanos, en los que compartimos 
café, cultura africana además de nuestro propósito.
La actividad propone un viaje sensorial al corazón 
de África, donde cada sabor nos cuenta historias de 
un continente tan rico y diverso como desconocido.

En los desayunos el personal asiste en 
directo a la famosa ceremonia tradicional 
del café etíope. Una verdadera inmersión 
cultural.

MAYO
Día de África: acción con Binter
Con motivo del Día de África, y junto a Binter, 
distribuimos un cuaderno de recomendaciones 
culturales en los vuelos con destino al continente 
africano. A través de propuestas de música, literatura, 
cine y fotografía, la iniciativa invitó a descubrir la 
diversidad y riqueza cultural de África y a acercarse a 
las múltiples historias que conforman su realidad.

¿quieres ver todas las 
recomendaciones?
https://amref.es/conoce-mas-africa/

https://amref.es/conoce-mas-africa/
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NOVIEMBRE
XXII Premio Internacional de 
Navarra a la Solidaridad
¡Un momento de enorme orgullo para Amref Salud África!
El 19 de noviembre, la Dra. Florence Temu , Directora de Amref Tanzania, junto con Ana Díaz-
Cano,, recogieron el 22º Premio Navarro a la Solidaridad 2025 .Se trata de un reconocimiento 
que celebra el compromiso de Amref con el derecho a la salud en África. Nuestro más sincero 
agradecimiento al Gobierno de Navarra, a LABORAL Kutxa, al jurado, a Iñigo Eugui Martínez 
de Azagra por haber hecho posible esta candidatura con su apoyo.
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LAS 
CUENTAS 
CLARAS

AmrefHealthAfrica / Steve Kagia / 2026
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INGRESOS Y 
GASTOS
Los fondos Amref Salud África 
provienen mayoritariamente de 
fondos privados.

INGRESOS

Subvenciones públicas
Donaciones y legados

Otros

TOTAL

IMPORTE €

  64.436,11 
 215.515,68 
 66.723,16 

 346.674,95 

%

19%
62%
19%

100%

GASTOS

Gastos cumplimiento misión
Gastos soporte 
cumplimiento misión

TOTAL

IMPORTE €

              349.563,39 

206.824,21 

556.387,60   

%

63%

37%

 100%
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INGRESOS

Si quieres ver nuestras Cuentas Anuales oficiales auditadas, 
descárgalas aquí

Subvenciones 
públicas

Donaciones y 
Legados

Otros

Gastos soporte 
cumplimiento 
misión

Gastos en 
cumplimiento 
misión

19%

62%

19%

37%

MEMORIA ECONÓMICA

INGRESOS Y 
GASTOS
En 2025, Amref Salud África llevó a 
cabo una restructuración que refleja 
un mayor gasto vs ingreso.

63%

https://amref.es/quienes-somos/transparencia/
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¡GRACIAS 
POR 
VUESTRO 
APOYO!
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GRACIAS... 
Nuestro más sincero agradecimiento a todas 
las personas, empresas e instituciones que han 
apoyado a Amref Salud África durante este 
año, incluidas aquellas que han querido hacerlo 
de forma anónima. Gracias también a nuestro 
voluntariado, cuya entrega y entusiasmo son 
una parte esencial de nuestra labor. 
Juntos hemos logrado llegar más lejos y generar 
un mayor impacto en las comunidades con las 
que trabajamos.

EMPRESAS		

•	 All Funds	
•	 Globaltec Desarrollo e Ingeniería, 

S.A.	
•	 Goodeal Investment, S.L.	
•	 Google	
•	 Laboratorios Viñas, S.A.	
•	 Quantum Solutions	
•	 Valtola Inversiones, S.L	
•	  Muñoz Arribas Abogados	
•	 Clear Channel	
•	 Binter	
•	 JCDecaux	
•	 Erro y Eugui	
•	 Soulsight	
•	 Working Office	

DONANTES INSTITUCIONALES
•	 AECID		
•	 Ayuntamiento de Madrid		
•	 La Coordinadora de Organizaciones 

para el desarrollo		
•	 AECID		
•	 Ayuntamiento de Madrid		

FUNDACIONES			 

•	 Fundación ACS	
•	 Fundación Renta	

ENTIDADES ALIADAS
•	 Asociación Española de Fundacio-

nes	
•	 La Coordinadora de Organizaciones 

para el Desarrollo			 
•	 Red de ONGD de Madrid		
•	 Fundación Sexpol			 
•	 IE University			 
•	 SEDRA-Federación de Planificación 

Familiar			 
•	 África Mundi			 
•	 AD Los Molinos	

		
UNIVERSIDADES

•	 Amref International University	
•	 UNED		
•	 Universidad Carlos III		
•	 Schiller International University	
•	 Universidad Complutense de Madrid	
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¿Quieres colaborar con Amref?

Calle Edgar Neville 6 28006, Madrid  
www.amref.es

Nacida en África y liderada por 

africanos, Amref trabaja para que 

la salud deje de ser un privilegio 

y se convierta en un derecho 

real y accesible para millones de 

personas.

https://www.amref.es/hazte-socio-salud-africa-futuro/

http://www.Amref.es
https://www.linkedin.com/company/amref-salud-%C3%A1frica/
https://www.facebook.com/amref/

https://www.instagram.com/amref_es?igsh=MW1venlpeXl2ZWZpcw==

https://www.youtube.com/user/AMREFSpain

https://x.com/Amref_es?s=20


